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NYBELIC REKRUTMEN - SISTEM REKRUTMEN KARYAWAN

Semua pelamar dalam satu daftar.
Tidak ada yang tercecer.

Formulir lamaran dibagikan lewat tautan, berkas masuk sendiri, undangan

interview terkirim rapi — dari kandidat kantor sampai tukang lapangan.

7 hari penuh, tanpa biaya.
Tanpa kartu kredit. Tanpa komitmen.
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Rekrutmen

Pencarian & Penerimaan Karyawan

Untuk pemilik usaha yang lamarannya masuk berserakan lewat chat, email, dan tumpukan

map. Cocok bila Anda mencari staf kantor sekaligus tukang dan pekerja lapangan.

[ UNTUK SIAPA

Tiga hal yang diselesaikan

0 Berkas lamaran tercecer di WhatsApp, email, dan map — tidak ada satu daftar.
e Undangan interview diketik ulang satu per satu, sering salah jam atau salah alamat.

o Setelah interview, tak ada yang ingat pelamar mana yang sudah dikabari.



Formulir Rekrutmen & Pelacak Kandidat
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Belum ada formulir

Buat formulir rekrutmen (mirip Google Form), bagikan linknya, lalu kumpulkan respons pelamar
+ Buat Formulir Baru
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CARA KERJA

Anda susun formulir lamaran sendiri lalu bagikan tautannya; pelamar mengisi dan mengunggah CV,
jawabannya masuk ke satu daftar dan bisa diunduh ke Excel. Untuk mencari orang, ada tautan
pencarian siap klik ke LinkedIn, Facebook, Instagram, dan Google Maps, plus tempat mencatat nomor
dan alamat mereka. Undangan interview dan surat diterima cukup diisi jam dan alamatnya, lalu

dikirim lewat WhatsApp atau email; tiap nama berjalan dari Diundang sampai Diterima.

HASILNYA

Satu daftar berisi semua pelamar, lengkap dengan berkasnya dan posisi terakhirnya.
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Formulir Rekrutmen & Pelacak Kandidat — Formulir
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Formulir Rekrutmen & Pelacak Kandidat — Undangan
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Formulir Rekrutmen & Pelacak Kandidat — Status Tiap
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Mulai dari mana

Rekrutmen — Pencarian & Penerimaan Karyawan

Yang ada di buku ini

Formulir Rekrutmen & Pelacak Kandidat - Formulir Lamaran
- Pencarian Tukang & Kontraktor - Undangan Bergabung (Onboarding)
- Pelacak Kandidat - Status Tiap Pelamar

-Undangan Interview

7 hari penuh, tanpa biaya.

Coba GRATIS 1

Tanpa kartu kredit. Tanpa komitmen.

v Dipakai lewat peramban biasa. Tidak ada yang perlu dipasang di komputer karyawan.

v Karyawan tidak perlu membuat akun. Formulir dibagikan lewat tautan yang bisa

dibuka dari ponsel.
V' Data tersimpan di server, bukan di satu laptop yang bisa hilang.

V' Bisa dipakai bersama card Nybelic Office lainnya, atau berdiri sendiri.

nybelic.com



